
ANNEXE N°1 :  PRÉSENTATION GÉNÉRALE DE LA FORMATION DE PRÉPARATION AU CAPPEI 

T R O N C   C O M M U N 1er et 2d degrés  –  144H 

Enjeux éthiques 
et sociétaux 

(18H) 

Cadre législatif 
et réglementaire 

(18H) 

Connaissance 
des partenaires 

(18H) 

Relations avec 
les familles 

(18H) 

BEP et réponses 
pédagogiques 

(48H) 

Personne 
ressource 

(24H) 

M O D U L E S 
D’APPROFONDISSEMENT 

 

52H + 52H 
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MODULES DE PROFESSIONALISATION DANS L’EMPLOI: 52H 

Enseigner en milieu 

carcéral ou CEF 

Enseigner en 

SEGPA ou EREA 

Travailler en 

RASED 
(Aide à dominante 

pédagogique ou 

relationnelle) 

Coordonner une 

ULIS 

Enseigner en UE Enseignant référent 

Secrétaire CDOEA 
(module accessible en 

2ème spécialisation: après 

une expérience de 2 ans 

minimum dans un autre 

emploi spécialisé) 

MODULES DE FORMATION D’INITIATIVE NATIONALE: PRIORITÉ POUR UNE DURÉE TOTALE DE 100 HEURES 

AU COURS DES 5 ANNÉES SUIVANT LA CERTIFICATION 


